推荐山东省有突出贡献的中青年专家基本情况一览表
推荐单位（盖章）：                                                                                                                                     2014年09月012日

	姓  名
	马士远
	性别
	男
	出生

日期
	1970年11月  06日
	推荐顺序

（位次/人数）
	
	学历
	研究生
	学位
	博士
	现聘专业

技术职务
	教授

博士生导师
	党内

职务
	孔子文化研究院党支部书记
	行政

职务
	孔子文化研究院常务副院长

	工作单位
	曲阜师范大学孔子文化研究院 
	何年入选“百千万人才工程”国家级人选
	无
	何年度享受国务院颁发

政府特殊津贴人员
	无
	何年度省有突出贡献的

中青年专家
	无

	主      要      业      绩
	获   奖  或   专   利   情   况
	发表或出版的主要论文、著作、作品等

	   近五年来荣获奖项：
1、专著《两汉尚书学研究》入选2013年度“国家哲学社会科学成果文库”，荣获2013年度国家社科最高奖；

2、专著《两汉尚书学研究》荣获山东省第28届社科重大奖（全省仅3项，另2项为山东大学学者获得）；
3、专著《周秦尚书学研究》荣获山东省第24届社科三等奖；

4、论文《墨子与<书>学关系考论》荣获济宁市第22届社科二等奖；

5、论文《古代文论视域中一个亟待深化的研究命题》荣获2009年度山东省文艺科学优秀成果三等奖。

   近五年来科研项目：
1、主持完成国家社科基金项目1项：《两汉尚书学研究》，结项为优秀；

2、主持完成全国博士后特别资助课题1项：《后汉尚书学》；
3、主持完成全国博士后面上资助1项：《周秦儒家<书>教文艺思想研究》；
4、主持2013年度国家社科基金一般项目1项：《<书>教传统研究》；
5、主持2013年度国家社科重大招标课题子课题1项：《历代孔府档案政务、学务文献集成与研究》；
6、主持全国博士后面上一等资助1项：《中国王朝时代<书>教传统研究》(已在网上公布，尚未领到立项证书）
重要学术专著与论文：

1、 《两汉<尚书>学研究》，91.3万字，中国社科出版社2014年4月出版；

2、 《周秦<尚书>学研究》，28万字，中华书局2008年8月出版；

3、 《生活中的儒家伦理》，山东文艺出版社2011年版，参与撰写5万字；

4、 《洪范羽翼校注》，60余万字，最近将由韩国一家出版社出版；还完成了傅璇琮主持的《续四库全书提要》《书》类提要的撰写6万字。

5、 在《学术月刊》《社会科学战线》《孔子研究》《光明日报》等核心报刊发表重要学术论文40余篇。

其他业绩：

1、 山东省2011协同创新基地“孔子与文化强省战略协同创新中心”方向带头人之一。
2、 校级科研创新团队“经典传承及其域外传播”带头人；
3、 先后讲授过12门专业课，教学效果评价优秀。培养了18名研究生。
	获奖项目名称
	获得

时间
	获 奖 类 别
	等级
	位次/人数
	题   目
	出版或

发表时间
	SCI\EI\ISTP收录或出版社名称

或发表刊物名称
	影响

因子
	位次/人数

	
	两汉《尚书》学研究

两汉《尚书》学研究

周秦《尚书》学研究

《墨子》与《书》学关系考论

现代新闻评论学

古代文论视域中一个亟待深化的研究命题
	2013.05

2014.08

2010.09

2013.05

2006.06

2009.03
	2013年度“国家哲学社会科学成果文库”

山东省第28届社科奖

山东省第24届社科奖

济宁市第22届社科奖

日照市第3届社科奖

山东省2009年度文化艺术科学优秀成果奖
	国家社科最高奖

重大成果奖

三等奖

二等奖

一等奖

三等奖
	独立

独立

独立

1/2

独立

独立
	两汉《尚书》学研究（专著）

周秦《尚书》学研究（专著）

生活中的儒家伦理（著作）

帛书《要》与《墨子》称说“尚书”意旨新探
墨子与《书》学关系考论

孔门弟子传《书》综考

《尚书》中的“德”及其“德治”命题摭谈

古代文论视域中一个亟待深化的研究命题

王莽《尚书》学研究

“长于政”的两汉《书》教传统

《书》的早期编纂及儒家《书》教观的初步形成

司马迁《尚书》学研究

刘勰“《书》标七观”说考源

荀子与《书》学关系考论

“《尧典》可以观美”臆说

《书》在文学史上地位摭谈

试论秦代《书》学局面新变

出土文献称说《书》及其篇名现象考论
《虞书》“克谐”思想摭谈
	2014.04

2008.08

2011.06

2007.01
2011.12

2009.01

2008.10

2007.11

2014.02
2014.02

2013.12

2013.06

2012.04

2011.04

2011.02

2010.06
2008.09

2007.06
2005.04
	中国社会科学出版社

中华书局

山东文艺出版社

学术月刊

社会科学战线

孔子研究

道德与文明

光明日报“文学遗产”

理论版

退溪学与儒教文化（第54期）

台湾高等经学研究论集丛刊

经典传承与现代转型

齐鲁学刊(人大复印《历史学》全文转摘)
台湾高等经学研究论集丛刊

求索

文艺评论

南师大文学院学报

社会科学家

齐鲁学刊

社会科学家
	重大奖

三等奖

一等奖

CSSCI

CSSCI

CSSCI

CSSCI

权威报纸栏目

韩国权威期刊

台湾权威集刊
博士后论坛

CSSCI

台湾权威集刊
CSSCI

CSSCI

CSSCI

CSSCI

CSSCI

CSSCI
	独立

独立

参与

独立
1/2

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

独立

	
	专利名称（是否授权）
	获得

时间
	专利类型或专利奖名称
	等级
	位次/人数
	
	
	
	
	

	
	无
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.此表由单位人事（人力资源）管理部门填写（缩放至A4纸张打印）一式1份，须加盖推荐部门（单位）公章，报送省人力资源社会保障厅专业技术人员管理处；

2.表中“获奖类别”系指获国家及省（部）级自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖、教学成果奖、社会科学优秀成果奖等奖励；“专利类型或专利奖名称”是指技术发明、实用新型和外观设计专利，以及国家和省级专利奖等奖励；“获奖等级”是指最高奖及一、二、三等奖；3.表中“空白项目”填“无”，不许空项。请确保所有内容填写在当前页内，不得超出本页，不得另附纸。

