
申报（    ）年度“1361”人才工程岗位人员情况一览表
所在单位(公章)：     　　　  　    申报（二级）学科：　　　　　　　      是否“161”在岗人员：       现聘“161”层次：    “161”已聘年限：   年      填表时间：     年  月   日
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	现从事专业
	
	现任专业技术职务及年限
	

	业绩条件1-14条符合情况（如：符合业绩条件9，省突贡）
	


	近五年主持申请到或主持完成的省部级及以上有资科研项目（不超过5项）

	项目立项

通知书时间
	项目名称(编号)、经费（万元）
	项目类别、级别
	结题批件(证明)时间或

正在进行

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近五年获得符合业绩条件15-21；23-25条的省部级及以上教学、科研奖励情况（不超过4项）

	证书

时间
	获奖项目名称、奖励名称
	奖励级别
（国家、省部级）
	奖励等级
	本人位次

（几人第几）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	作为首位人员公开发表的我校核心A类论文情况（不超过10篇）

	发表

时间
	题目
	刊物名称
	检索情况

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	首位出版（获得）具有较高学术价值的的学术专著、译著、教材（获国家授权发明专利）情况
（不超过5项）

	出版时间
（证书时间）


	出版社（专利号）
	所获奖励名称级别
	专著、译著、教材、

发明专利名称

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


本人保证所填内容属实，自我评价业绩条件符合之     　　    中第            　　　条（如“符合之一”中第 20 条或“符合之三”中第 23、26、27 条） 。    
本人签字：                                        单位材料审核人签字：                                      单位负责人签字：                      
