申报专业技术岗位人员一览表填写说明

1．要求正反两面打印在1张标准A3幅面纸张上。

2．“所在单位”指所在学院(部)、馆、处等。
3.“申报学科”指一级学科。“学科性质”可根据个人从事研究领域选择参加“文科”或“理科”专业技术岗位竞聘。
4．“申报岗位”填写相应专业技术职务岗位：如教授、高级实验师等，（只申请“优秀青年博士支持计划”者“申报岗位”处请留空且取得的教学、科研业绩只填近3年的成果）。
5．“申报方式”限填：正常晋升、破格晋升、平级改系列三者之一。

6．(申报教师系列教授或副教授)“申报类型”限填：教学科研并重型、教学为主型、科研为主型三者之一。
7．(教师系列)“授课层次”填研究生、本科生、专科生，。
8．(教师系列)“课程类别”填“公共课、专业课、专业基础课”。
9．“职称计算机考试情况”(1)凡参加我校组织的职称计算机考试并合格人员填写“合格”，并注明考试时间。(2)符合下列免试条件的，只需填写相应字母：A、参加人事部组织的计算机软件专业技术资格和水平考试，取得程序员及以上级别证书的;B、参加人事部组织的专业技术人员晋升专业技术职务计算机应用能力考试并取得合格证书的；C、50岁以上（1965年12月31日前出生）；D、具有博士学位。
10．竞聘高等学校教师系列的须取得相应的教师资格证，并在相应栏目中填写教师资格证取得时间；新参加工作暂时未取得教师资格证者须获得高校教师岗前培训合格证书，并在相应栏目中填写取得时间。
11．外语考试情况：注明考试时间、考试语种等。其中级别一栏，2004年及以后参加人事部组织的的按实际报考级别填写，参加我校组织的考试者，填写“校级”。
12．外语免试条件：A、取得博士或在海外取得硕士学位者；B、通过国家组织的全国外语水平考试（WSK）或全国出国培训备选人员外语考试（BFT）(提交证书原件及复印件1份)，在国外执行访问学者或出国培训任务一年以上的人员；C、取得外语专业大学本科以上学历并从事外语专业教学工作且参加专业教师职务评聘的人员。
13．“单位民意测评情况”由单位填写。
14．所有填写的论文、论著、教学科研成果等(按规定篇数或项数填写，超出规定数量者材料退回重新填报)，时间填写到月份，其题目(项目)要填写完整，且按重要程度依次排列，如论文等在增刊、专辑等发表须特别注明；“A\B类情况”严格按学校文件规定注明核心A或B；被SCI期刊收录的论文须在“收录情况”一栏注明分区，被SCD期刊收录的注明“SCD”。
15．“项目来源和类别”按照“国家自然科学基金面上项目”的格式规范填写。
16．论文、奖励等“位次”：独立完成的填“独立”；合作完成的填“x/y”（y人第x）。
17．本人保证所填写的内容属实后，在第一页的下端签字，单位审核人对申报人的填写内容(教学工作量及教学评价对照教务处打印的工作量表和评价表；论文、论著、教学科研成果等及其他个人成果，要认真审核成果原件；关于论文A、B类的鉴定，要严格按学校文件执行，填写有出入的要在原表上作清晰更正)审核无误后签字，最后由单位负责人签字上报。对所提供的材料弄虚作假者，学校将追究有关当事人责任。
18．一览表所涉及“参加工作时间”、“现专业技术职务及评审时间”、“现职务首聘时间”、“近五年年度考核情况”等重要信息，请申报人务必登录“曲阜师范大学人事信息管理系统”（http://hr.qfnu.edu.cn/hrp2013/）进行查询及验证后填报。
